
 

Treffen Thema Inhalte Stunden 
        
1 Einführung & Erwartungsabfrage   3 
  Anlass / Ausbildungsstand     
  Bewerbung Was ist das? / Arten   
  Suchen & Finden Plattformen, Presse, Messen, Portale, Nischen   
  Stellenausschreibungen Beispiele   
2 Bewerbung Anschreiben 3 
    Lebenslauf   
    Anlagen   
    Post / E-mail   
    Internet-Formulare   
  Zeiträume und Tipps     
3 Bewerbung (individuell), 1. Teil Bewerbung auf eine spezifische Stelle 3 
    Besprechung der einzelnen Ergebnisse   
4 Einladung und dann? Interview (Klassiker) 3 
    Tests, e-recruiting, -tests   
    Telefoninterview   
    AC (Elemente)   
5 Benimm im Business Outfit 3 
    Pünktlichkeit   
    Verhalten   
        
  1. Arbeitstag     
6 Bewerbung (individuell), 2. Teil Bewerbung auf eine spezifische Stelle 6 
  Simulation von Bewerbungsgesprächen     
  Feedback     
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Otto-Hue-Str.8 · 45772 Marl 

 

Telefon: 0 23 65 / 41 66 58 

Mobil: 0 172 / 800 94 24 

E-mail: Info@Sichtermann.org 

Beratung 

Entwicklung 

Training 

Coaching 

Moderation 

 Jörg Sichtermann 
Diplom Wirtschaftsjurist 


